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cg Elections professionnelles 2026

Finances
Publiques

Cher.e collégue,

Nous allons voter du 3 au 10 décembre 2026 pour élire nos représentantes et représentants syndicaux dans
les trois instances des comités sociaux d'administration : ministériel (BERCY), de réseau (DGFIP), local
(DRFIP 13) et en commission administrative paritaire nationale pour les agents C, B et A ainsi qu'en
commission consultative paritaire pour les contractuels et les contractuels dits « Berkani ».

Il est important de participer a chaque scrutin : cela légitime le mandat des futurs élus du personnel. Cela
signifiera aussi votre attachement aux droits sociaux, a l'indépendance et a la liberté d'action syndicale, a la
défense des missions et des droits individuels dans un cadre collectif.

Depuis les premieres élections de 2011 a la Drfip 13, le choix des agents a été de désigner la CGT Finances
publiques 13 comme premiére organisation dans les instances représentatives locales.

Ce n'est pas pour rien.
Les agents savent que nous sommes les représentants de chacune et de chacun.

Une équipe CGT disponible, efficace, sérieuse.

Chaque fois qu'elle est sollicitée, la CGT Finances publiques 13 intervient sans jamais conditionner son
soutien et son assistance.

Vous qui lisez ces lignes, pouvez en témoigner. Vous pouvez aussi questionner votre entourage de travail :
les réponses seront claires.

Nos publications sont en acceés libre pour toutes et tous sur notre site internet.

Si notre réle est d'abord d'informer (par exemple le guide de I'agent mis en ligne), notre conception du
syndicalisme ne se limite pas a cela; il faut aussi débattre, organiser et agir pour la défense des intéréts
moraux et matériel des agents des Finances publiques, nous mobiliser contre [larbitraire et les
contre-réformes, défendre la dignité au travail quand elle est attaquée et élaborer ensemble les
revendications.

Nous ne gagnons pas & tous les coups mais bien souvent nous trouvons ensemble des solutions.

Cette efficacité n'est possible que parce que nous sommes une force organisée, avec ses syndiqués, et un
collectif qui peut peser sur les choix et sur l'arbitraire.

Si cela passe par la disponibilité, Iimplication sur les dossiers et la force de conviction de vos élus CGT, cela
passe aussi par notre capacité a mettre en mouvement le collectif de travail, en travaillant a diffuser nos
analyses, toujours dans une perspective d'appropriation collective pour construire un rapport de force
indispensable a la satisfaction des revendications.

Vous l'aurez compris, solliciter votre confiance, ce n'est pas aller a la péche aux voix. C'est vous
demander de valider I'action de la CGT Fi publi 13 au depuis les derniéres
élections professionnelles de 2022.

L'action de la CGT a la Drfip 13, il sera difficile d'en faire ici un inventaire exhaustif :

Droits d'alerte au CDIF de Marseille et d'Aix mais également a I'accueil du SIP Prado, en passant par le
droit d'alerte et de retrait des collégues de la Trésorerie Amendes... Réouverture au public de la
Trésorerie Amendes 13.

Décryptage du compte-rendu d'évaluation professionnelle — aide aux recours
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Analyses sur I'évolution et la mise en ceuvre des missions, sur la novlangue managériale, sur les criteres
de gestion (ETP référentiel emploi) et leurs conséquences

La CGT lanceuse d'alerte sur l'utilisation de la courbe du deuil dans la matrice managériale de la DGFIP
avant que nos services ne soient meurtris pas les effets dévastateurs du New Public Management vs
conditions de travail et service public.

Mise en place de la formation premiers secours en santé mentale a la Drfip 13 grace a l'intervention de
vos élus CGT en Csal FS

Accompagnement assistance et soutien a de nombreux collegues : audiences, avis du médecin du
travail, temps partiel thérapeutique, réunion du conseil médical, etc.

Accompagnement et assistance dans le cadre d'enquétes admini ives, fiches de sic i,
comportements inappropriés, management toxique, sexisme...

Analyses thématiques mises a la disposition de tous (octobre 2026 sur les espaces de discussion au
travail (EDT), alerte sur la situation faite aux A « n+1 »

Lutte contre la précarité, suivi et titularisation d'agents Berkani

Chaque fois, la CGT Finances publiques 13 met en ceuvre l'obligation de moyens que sont en droit
d'attendre les agents qui nous sollicitent et met a leur disposition des outils pour comprendre la
transformation du travail et ses conséquences.

Quand la stratégie managériale vous veut seul-e face a l'institution, quand la pression au travail fabrique des
solitudes, le syndicat est la pour créer du collectif et donner du sens. A la CGT il n'y a pas de culture du
renoncement ou du fatalisme.

La CGT Finances publiques 13 présente a votre suffrage une liste compléte de 20 candidats aux
élections professionnelles a la Drfip 13.

Notre liste est le reflet de la diversité de nos cadres d'emplois et des missions & la Drfip 13. Contractuel,
agent technique, agent administratif, géometre, contréleur, inspecteur et Idiv, elles et ils sont présents sur
notre liste, 60% de femmes et 40 % d’hommes.

Des principes, des valeurs, une morale

Oui la CGT a des orientations, oui la CGT a des convictions, oui nous sommes une organisation syndicale
interprofessionnelle, oui nous sommes indépendants des pouvoirs politiques, économiques ou religieux, oui
nous militons pour un monde plus juste, contre le racisme, pour I'égalité et contre toutes les formes
d'exploitation et de discriminations.

L'indépendance, ce n'est pas la neutralité. L'indépendance c'est de pouvoir nommer les choses,
ce n'est pas regarder ailleurs, c'est dire et agir.

A Theure d'un renforcement des logiques de prédation sur les ressources de la planéte tandis que les
valeurs démocratiques sont chaque jour remises en cause par des pouvoirs de plus en plus illibéraux,
autoritaires voire fascisants, la CGT réaffirme un socle de valeurs qui a fait son histoire et permis I'essentiel
des conquétes sociales et démocratiques pour toutes et tous.

Oui la CGT est internationaliste, pour le droit des peuples a disposer d"eux mémes, pour la paix, pour la
coopération contre la mise en concurrence des travailleuses et travailleurs, pour la justice fiscale, sociale et
environnementale.

Voter CGT, c'est ne se résoudre ni al'arbitraire, ni ala loi du plus fort : c'est résister aux intéréts
capitalistes et a I'extréme-droite.

Voter CGT, c'est renforcer la capacité de lutte et de solidarité, la sororité et la fraternité, c'est
renforcer le progrés social, humain et environnemental pour un monde plus juste.
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