PRELEVEMENT A LA SOURCE
Un progres ou
une usine agaz?

La mesure entre en vigueur dans un contexte social explosif.
Elle est dénonceée par plusieurs syndicats. Décryptage.P.2 et 3

LEVENEMENT

Philippe Laget : « Une
privatisation de I'imp6t »
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Présenté comme un outil

de simplification par le ministére
des Finances, le prélévement
alasource souléve de vives
inquiétudes. Philippe Laget,
secrétaire départemental CGT
Finances dénonce une
déshumanisation et une
privatisation durecouvrement.

La Marseillaise : Le prélévement a
la source vous semble-t-il utile ?
Philippe Laget : Non, pour nous, il s’agit
d'une privatisation du recouvrement. Le
précédent modele avait beau avoir quel-
ques defauts, il permettait de personna-
liser les situations. Sivous aviez un sou-
cipersonnel impliquant des dépenses ex-
ceptionnelles, comme un deces dans vo-
trefamille par exemple, vous aviez la pos-
sibilité d’echelonner votre dette fiscale.
Avec lenouveaumodele, carisque d’étre
plus compliqueé. Avant, vous n‘aviez gu'un
seul interlocuteur: le centre des impots.
Maintenant, vous en avez trois : votre em-
ployeur, le comptable de I'entreprise et
l'administration fiscale.

Le gouvernement promet la fin du
décalage entre perception des
revenus et paiement de I'impot,
n’est-ce pas un avantage ?
P.L:Cen’est pas un taux contemporain.
En réalité, le taux choisi pour 2019 est
une projection basée sur vos revenus de
2017. L'Etat expligue gu'il s’agit d'une
mesure favorisant les personnes ayant
changé de situations plusieurs fois dans
I’'annee, mais c’est faux. Ceux quionteu
un enfant entre septembre et décem-
bre 2018 n'ont pas pu le signaler a I'ad-
ministration fiscale, car nous n’avions
pas acces au nouveau logiciel avant le
2janvier. Donc les préléevements de 2019
se feront sur un taux erroné. En atten-
dant une mise a jour de leur situation
d’ici 4 a 6 mois, ces contribuables font
donc une avance a I'Etat.

Doit-on craindre un « choc » post
préléevement a la source ?

PL : Je le pense. En temps normal, nous
n'arrivons déja pas a gerer les demandes des
contribuables. Nous sommes en sous-ef-
fectif chronique. Pour le 1 janvier; le gou-
vernement a embauché 56 contractuels
dans 'administration fiscale desBeachas-
du-Rherre qui ont bénéficié de deux jours
deformation. Ilsne sont pas au courantde
toutes les lois de finances. Etdans leméme
temps, I’Etat prévoit de supprimer cette
année 35 emplois. D'ici 2022, 15 % des ef-
fiectifs, soit 320 4 350 emplois doivent etre sup-
primeés. Le gouvernement organise la dés-
humanisation durecouvrement. On le voit
dans les controles. Il v a 20 ans, un agent
restaitentre sixmoiset unandansles en-
treprises, anjourd’hui, il reste 15 jours.

Quelle est selon vous 'intention du
gouvernement ?

PL:Lafinalité, c’est la casse du service
public. On délegue le recouvrement de
I'imp6t aux entreprises pour mieux suppri-
mer des postes defonctionnaires de 'admi-
nistration fiscale. On réduit les recettes

Pour Philippe Laget, « le nouveau systéme déshumanise I'administration fiscale ».rzotoor
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fiscales pour mieux justifier I'austérité.
Le taux de recouvrement de 'impot surle
revenu, contrairement a celuide la TVA,
esttrés bon. Avec le nouveau systéme, les
recettes seront moindres, certaines entre-
prises vont organiser leur faillite pour évi-
ter de collecter I'impot. D*autant que cette
collecte a un couit. Ce sont les TPE et les
PME qui vont trinquer. Les grands grou-
pes, eux, ont de trés bons comptables et
s'en sortiront sans probléme.

La progressivité de I'impdt sur le
revenu est-elle remise en cause ?
PL:Biensur. Il ya20,25ans, I'impot était
préleve via 14 tranches. Avec la création
de I'Impot Sur la Fortune (ISF), 'Etataré-
duit cenombre a5 tranches. On le voit, en
supprimant I'ISF et en refusant de remet-
treenplace les 14 tranches, le gouvernement
veut privilégier la proportionnalité a la
progressivité. A la CGT, on est sur le prin-
cipe « pluson gagne, plus on pave». Avecl'or-
ganisation des Etats généraux de lafisca-
lité, onredoute que le gouvernement aille
vers un impot plus injuste encore.

Propos recueillis par M.Ri.

Rectificatif 56 contractuels recrutés au niveau national et 15% des effectifs de la DRFIP 13



