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JOURNEE INTERNATIONALE
DE LUTTE POUR LES DROITS

DES FEMMES

RASSEMBLEMENT A 18H SOUS L'OMBRIERE
VIEUX-PORT A MARSEILLE

Au cours du 20¢ siécle, les femmes se sont soulevées contre la domination masculine
et toute forme d'exploitation. Par leurs luttes, elles ont réussi a faire évoluer leur
situation.

En France, elles ont conquis le droit de vote, le droit de travailler sans |'autorisation
de leur mari, le droit a la contraception puis a l'avortement, des lois contre les
violences qu'elles subissent et des lois pour I'égalité professionnelle femmes-
hommes dans le travail avec l'action des organisations syndicales. En se battant
pour I'égalité entre les femmes et les hommes, elles ont fait évoluer la société toute
entiére. Mais pour parvenir a I'égalité réelle, il reste encore beaucoup de chemin a
parcourir. L'égalité salariale, par exemple, n'est toujours pas effective.

Les mesures prises au nom de l'austérité creusent les inégalités entre les pauvres et
les riches alors que 1% de la population mondiale détient déja 99% des richesses.
Dans le contexte de la mondialisation, le partage des richesses créées est de plus en
plus favorable au capital financier et aux actionnaires. Le patronat, avec le soutien
du gouvernement, cherche a abaisser les salaires au niveau le plus bas possible et
a détruire les droits du travail, en développant la concurrence, en délocalisant, en
externalisant et en recrutant une main d'ceuvre « a bas prix » : des femmes, des
immigré-e-s et des salarié-e-s précaires | Notre lutte n'est pas contre les immigré-
e-s mais contre le patronat, le patriarcat, la mondialisation néo libérale et les
extrémes droites populistes, démagogiques, sexistes et racistes.

POUR NOUS. FEMINISTES. LE COMBAT EST TOUJOURS D'ACTUALITE



CE QUE NOUS VOULONS

> 'EGALITE SALARIALE : LA REVALORISATION ET UNE REEL’LE MIX!TE DES METIERS. L'AUGMENTATION DES
SALAIRES DANS TOUS LES SECTEURS PROFESSIONNELS FEMINISES.

> STOPPER LA PRECARITE DES FEMMES : INTERDICTION DU TEMPS PARTIEL IMPOSE ET DE TOUTE FORME
DE PRECARITE. DES RETRAITES DECENTES DES 60 ANS. PAIEMENT DES PENSIONS ALIMENTAIRES.

>UN VERITABI:E SERVICE PUBLIC DE PETITE ENFANCE ET UN SERVICE PUBLIC DE PRISE EN CHARGE DES
PERSONNES DEPENDANTES.

> ARRET DES DISCRIMINATIONS ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES ET PARTICULIEREMENT TOUTE
FORME DE VIOLENCES DANS LA SPHERE PRIVEE OU PUBLIQUE QUELLES QUE SOIENT LES ORIENTATIONS
SEXUELLES.

> FEMMES MIGRANTES : REELLE EGALITE DES DROITS AVEC LES FEMMES FRANGAISES. DROIT D'ASILE
POUR TOUTE FEMME MENACEE (VIOLENCES CONJUGALES. SEXUELLES OU LESBOPHOBES).

> LE DROIT A LA SANTE : AVEC UN SERVICE PUBLIC DE QUALITE NON DEMANTELE. DES LITS EN NOMBRE
SUFFISANT. DES CENTRES D'IVG REPONDANT AUX BESOINS DES FEMMES. UNE VERITABLE EDUCATION A
LA SANTE ET A LA SEXUALITE DANS LE SYSTEME EDUCATIF, UN VERITABLE ACCES A TOUS LES SOINS
POUR TOUTES ET TOUS.

LA SOCIETE QUE NOUS VOULONS EST UNE SOCIETE EGALITAIRE.
DEBARRASSEE DE TOUTES LES DOMINATIONS.

NOUS SOUTENONS TOUTES LES INITIATIVES ET LES DISPOSITIFS QUI LUTTENT
POUR LEMANCIPATION DES FEMMES. POUR LA PAIX. LA JUSTICE. LEGALITE. LA LIBERTE
ET LA SOLIDARITE ENTRE LES FEMMES ET ENTRE LES PEUPLES.

Premiers signataires : Attac Marseille, Atouts femmes, Centre Evolutif Lilith, Ceramistes et Artistes
de Lilith, Centre des femmes Kurdes, Dis-formes, Evreux 13, Femmes Solidaires, Forum Femmes
Méditerranée, images & paroles, les ailes de siligi, les Femmes et la Ville, Planning Familial, Mouvement
de la Paix, Mouvement Jeunes Femmes, Marche Mondiale des Femmes 13-PACA,Sos Femmes, Sylka
Beauté Santé, Osez le féminisme 13, UFM-GAMS SUD , Union des Femmes du Monde Noir, FSU 13, SNU
ipp-fSU 13, UD CGT 13, UNSA 13, Ensemble, Parti Communiste Francais.
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Contacts : Collectif 13 Droits des Femmes, 51, rue des Dominicaines 13001 Marseille
Tel : 04 91 91 14 89 - Mail : collectif13ddf@gmail.com




